izvod iz zapisnika s 25. sjednice Skolskog odbora OS Franje Horvata Kisa, Lobor koja je odrzana
18.5.2015. godine s pocetkom u 18,00 sati u prostorijama Skole.

Prisutni: Dragutin Labas, Tomislav Depikolozvane, Mirela Behin, BoZica Lesicar, Suzana Matejas,
Stefica Hendija-¢lanovi Skolskog odbora, ravnatelj $kole Kre$imir Krivdi¢ i zapisni¢arka Barica
Seremet.

Odsutni: Marko Rihtarié, opravdano

Dnevni red:
1. lzvod iz zapisnika s prosle sjednice SO
2. Prethodna suglasnost SO za program strué¢nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog

odnosa

Prethodna suglasnost SO za utitelja informatike

Prethodna suglasnost za spremacicu

Pravilnik o koristenju pomoc¢nih prostorija sportske dvorane

o v kuw

Prethodna suglasnost za najam Skolskog igralista i pomo¢énih prostorija dvorane (WC,
svlacionice i hodnik) 12.7.2015. — Mlada misa Matija Knok
7. Zahtjev za zastitu prava iz radnog odnosa Monike Gregurié¢

Ad. 1. Izvod iz zapisnika je procitan i prihvaéen jednoglasno.

Ad. 2. Skola je raspisala natjecaj za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa. Na
natjecaj su pristigle tri ponude u roku i to: lvana Rogini¢, Vedrana Pribolsan i Martina Cvetko.

Ravnatelj $kole predlozio je Martinu Cvetko iz Lobora $to je i SO jednoglasno potvrdio.

Ad.3. Odlaskom uciteljice informatike DraZzenke Kuzman u drugu skolu, u Skoli postoji potreba na
novim uciteljem/icom informatike. Za to radno mjesto ravnatelj predlaze Matiju Buntaka iz Lobora
koji zadovoljava sve uvjete za to radno mjesto i traZi prethodnu suglasnost SO od 45 dana. Svi ¢lanovi
S0 su jednoglasno podrzali prijedlog ravnatelja.

Skola je podnijela zahtjev za suglasnost Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta za upraznjeno
radno mjesto ucitelja/ice informatike.

Ad.4. Biserka Mikac koja je radila u $koli na radnom mjestu spremacice podnijela je zahtjev za
obiteljsku mirovinu s 15.5.2015. godine. Kako je duZe vrijeme bila na bolovanju, mijenjala ju je
Mirjana Bodalec. Skola je podnijela Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta zahtjev za suglasnost
za upraznjeno radno mjesto spremacice. Ravnatelj Skole predlaze da i dalje na tom radnom mjestu
radi Mirjana Bodalec do dobivanja suglasnosti i raspisivanja natje¢aja. Od SO traZi prethodnu
suglasnost na rok od 45 dana. Svi €élanovi SO su jednoglasno podrzali prijedlog ravnatelja.

Ad.5. Zbog sve cescih potreba koriStenja pomocénih prostorija sportske dvorane (WC, svlacionice i
hodnika) ravnatelj $kole predlaze SO da se donese Odluka o izmjeni Pravilnika o kori$tenju sportske
dvorane. Predlaze da cjelodnevni najam koristenja pomoc¢nih prostorija bude 300,00 kuna.



Clanovi SO smatraju da bi cijena trebala biti vi$a i predlaZu cijenu od 500,00 kuna uz napomenu ako
korisnik pomocnih prostorija ne ostavi prostor kojeg je koristio uredan i Cist kakvog ga je preuzeo
cijena se povisuje za jo$ 200,00 kuna. Odluka je donesena jednoglasno.

Ad. 6. Matija Knok iz Lobora podnio je zahtjev za koristenje Skolskog igralista i pomoénih prostorija
sportske dvorane za 12.7.2015. kada ¢e imati proslavu Mlade mise. Na Skolskom igralistu bi postavio
gator. SO prihvacda zahtjev Matije Knoka i odreduje cijenu koridtenja pomoénih prostorija sportske
dvorane od 500,00 kn.

Ad.7. Monika Greguric¢ imala je Ugovor o radu (18.04.2011.) na neodredeno vrijeme na poslovima
Skolske knjizni¢arke, nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno, uz uvjet da u roku od tri godine polozi
bibliotekarstvo, a ako ne ispuni uvjet, radni odnos se raskida. Kako Monika do 17.4.2015. (petak) nije
ispunila uvjet iz ugovora o radu Skola joj je urucila Obavijest o prestanku radnog odnosa. Ravnatelj
gkole je na progloj sjednici SO traZio prethodnu suglasnost za Moniku (15 dana odlukom ravnatelja i
45 prethodnom suglasno$¢u SO), kako bi ona i dalje radila i kako bi se rad u knjiznici nesmetano
odvijao. SO je ravnatelju dao prethodnu suglasnost jednoglasno.

Moniki je uruc¢en ugovor o radu na rok od (15+45) potpisan i pecatiran od strane ravnatelja. Monika
Greguri¢ usmeno je pristala na ponudeni ugovor, a primjerke ugovora je odnijela kod kuce na
razmatranje i nastavila raditi u kontinuitetu. U meduvremenu je Monika opunomodila svoju
odvjetnicu, preko koje je Skoli uputila Zahtjev za zastitu prava iz radnog odnosa, prema naputku o
zastiti prava iz urucene joj Obavijesti o prestanku radnog odnosa. Monika Greguri¢ primljene
primjerke novoga ugovora ne Zeli potpisati. Ravnatelj joj je napomenuo da ne moZe raditi bez
potpisanog novog Ugovora o radu i moli da Skoli vrati klju¢eve od knjiznice. Nasuprot ravnateljevu
stavu Monika smatra da ne mora potpisati novi Ugovor o radu jer ona smatra da je vec ostvarila
pravo na ugovor o radu na neodredeno vrijeme, ali je pristala vratiti klju¢eve od knjiznice i otisla iz
Skole. Monika Greguri¢ do danas nije dostavila dokaz da je ispunila uvjet iz Aneksa Ugovora o radu
(18.04.2011.) te je time ostvaren razlog za raskid njezinog Ugovora o radu.

Skola je takoder angaZirala odvjetnicu i ravnatelj je upoznao Skolski odbor sa predvidenim koracima u
reguliranju radno pravnog statusa Monike Gregurié. Slucaj ¢e sada biti voden prvenstveno prema
Zakonu o radu. Obavijest o prestanku radnog odnosa (17.04.2015.) treba staviti izvan snage. Moniki
Greguric treba uspostaviti kontinuitet rada, ali zato jer ona nije dokazala da je ispunila uvjet iz Aneksa
Ugovora o radu, u roku do 18.04.2014.god. pa ni do 18.04.2015. pa ni do danas, Monika Greguric je
skrivljenim ponasanjem stvorila uvjete za raskid Ugovora o radu na nacin otkaza.

Skola je provela savjetovanje sa sindikalnom povjerenicom, koja preuzima ulogu radnic¢kog vijeca.
Sindikalna povjerenica je dala prethodnu suglasnost na otkaz Ugovora o radu Moniki Greguric.

Poslodavac moli Skolski odbor da, temeljem odredbe &lanka 150. Zakona o radu, da prethodnu
suglasnost za raskid Ugovora o radu Monike Greguric.

Skolski odbor jednoglasno daje ravnatelju $kole prethodnu suglasnost za raskid Ugovora o radu
Monike Greguri¢, kojeg je sama skrivila.

Sastanak zavrsen u 19,15

Zapisnicar: B. Seremet



